
 
 

 

 
 
 

 
 

Chemielaborant/in, CTA oder vergleichbare Qualifikation (m/w/d)  
 
 
Niedersächsisches Landesamt für Verbraucherschutz und Lebensmittelsicherheit  
(LAVES), Institut für Fische und Fischereierzeugnisse am Dienstort Cuxhaven, Fachbe-
reich 3 – Elementanalytik und Radioaktivitäts-Messstelle 
 
 

Vergütung / Besoldung: EG 9a Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst 
der Länder  

Arbeitszeit: 19,9 Stunden/Woche 
Vertragsdauer: Unbefristet 
Beginn:   01.01.2027 
Bewerbungsfrist: 04.11.2026 
Verfahrenskennziffer: 13.26 – IFF CUX - CTA 

 
 
Im Niedersächsischen Landesamt für Verbraucherschutz und Lebensmittelsicherheit – kurz:  
LAVES – arbeiten rund 900 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter für den gesundheitlichen Verbrau-
cherschutz. 
Gesundheitsrisiken frühzeitig erkennen und wirksam bekämpfen, das ist unser Ziel. Zuverlässige 
Kontrollen, sichere Untersuchungen sowie unabhängige Informationen sind dabei die wichtigsten 
Instrumente. Das Bündeln aller Kompetenzen sorgt für Sicherheit und Transparenz „vom Feld 
und aus dem Stall auf den Tisch“. Zum LAVES gehören niedersachsenweit sechs Untersu-
chungsinstitute, die jährlich rund zwei Millionen Untersuchungen durchführen. Der Sitz der Zent-
rale ist in Oldenburg, wo auch die Fachabteilungen angesiedelt sind. Diese übernehmen unmit-
telbare Vollzugsaufgaben und stehen den Behörden der Landkreise beratend zur Seite. 
 
Hier finden Sie weitere Informationen zum LAVES und zum Institut für Fische und Fischereier-
zeugnisse Cuxhaven 
 
Das bieten wir Ihnen 
 

• Eine interessante, abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tätigkeit, in einem zukunfts-
weisenden und lebendigen Arbeitsumfeld in einem Amt, welches für Themen zuständig ist, 
die uns alle betreffen 

• Interdisziplinäres Arbeiten in einer offenen und freundlichen Arbeitsatmosphäre  

• 30 Tage Urlaub  

• Flexible Arbeitszeitmodelle für einen optimalen Ausgleich von Arbeit, Familie und Freizeit 

• Zusätzliche Altersvorsorge sowie die Möglichkeit zu Bildungsurlaub für Tarifpersonal 

• Individuelle Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• persönliche und berufliche Entwicklungsmöglichkeiten 

• Gesundheitsmanagement 

• umfangreiche Hospitationsmöglichkeiten 

• Angebote und Vergünstigungen über Corporate Benefits  

 

 

 

 

 

 

http://intra.laves.niedersachsen.de/live/index.php?intranet_id=8544&_psmand=113
https://www.laves.niedersachsen.de/startseite/wir_uber_uns/wir-ueber-uns-73898.html
https://www.laves.niedersachsen.de/startseite/wir_uber_uns/institute_fachdezernate/institut-fur-fische-und-fischereierzeugnisse-cuxhaven-73492.html
https://www.laves.niedersachsen.de/startseite/wir_uber_uns/institute_fachdezernate/institut-fur-fische-und-fischereierzeugnisse-cuxhaven-73492.html
https://www.laves.niedersachsen.de/startseite/aktuelles/karriere/laves_als_arbeitgeber/betriebliches-gesundheitsmanagement-bgm-236308.html


 
 

 

Ihre Aufgaben 
 

• Eigenständige Durchführung von Radioaktivitätsuntersuchungen in Lebensmitteln gemäß 
des Integrierten Mess- und Informationssystem zur Überwachung von Umweltradioaktivi-
tät (IMIS). Die Untersuchungen beinhalten die gamma-, beta- und alphaspektrometrische 
Untersuchung, inkl. Probenvorbereitung, -aufarbeitung und -messung sowie deren Plau-
sibilitätsprüfung und Verifizierung 

• Eigenständige Durchführung von Elementuntersuchungen in Fisch und Fischereierzeug-
nissen, u.A. mittels IC-ICP-MS, GF-AAS, FIMS inkl. Probenvorbereitung, -aufarbeitung 
und -messung sowie deren Plausibilitätsprüfung und Verifizierung 

• Betreuung von Geräten, inkl. Funktionskontrollen, Durchführung und Dokumentation 
qualitätssichernder Maßnahmen im Rahmen der Akkreditierung nach DIN EN ISO/IEC 
17025, Fehlersuche- und -behebung sowie kleinere Wartungsarbeiten  

• Proben- und Probendatenverwaltung im Rahmen des vorhandenen Qualitätsmanage-
mentsystems sowie des Laborinformationsmanagementsystem (LIMS)  

• Mitarbeit bei der Validierung von neuen Prüfverfahren 
 
Eine Änderung des Aufgabenzuschnittes bleibt vorbehalten.  

 
Das bringen Sie idealerweise mit 
 
Sie haben starkes Interesse, Verständnis und Kenntnisse im Bereich der chemischen Analytik. 
Sie sind kommunikations- und teamfähig und verfügen über ein freundliches und verbindliches 
Auftreten auch in Situationen mit hohem Arbeitsdruck und enger Terminierung. Sie verfügen über 
anwendungssichere EDV-Kenntnisse im Bereich MS-Office (insbesondere Microsoft Out-look 
und Microsoft Word). Wenn Sie darüber hinaus auch verantwortungsbewusst, organisiert und 
zuverlässig sind, dann sind Sie die / der Richtige für diese Aufgabe. 
 
Erforderlich für Ihre Bewerbung ist 
 

• Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Chemielaborant/in oder CTA oder vergleichbar 

• Mindestens zwei Jahre Berufserfahrung 

 
Wünschenswert sind Kenntnisse in folgenden Bereichen 
 

• Erfahrungen mit radiochemischen und radioanalytischen Messverfahren 

• Erfahrungen in der Elementanalytik (ICP-MS und/oder atomspektrometrischen Verfahren) 

• Erfahrungen in modernen Probenvorbereitungstechniken (speziell in der Spurenanalytik 
anorganischer Stoffe)  

• Erfahrungen im Qualitätsmanagement nach DIN EN ISO 17025 

• sichere EDV-Anwenderkenntnisse der MS-Office-Standardprogramme (Outlook, Word, 
Excel) und Laborinformationsmanagementsystemen (LIMS) 

• Team- und Kommunikationsfähigkeit 

• Organisationsgeschick und Eigeninitiative 

• Überzeugungskraft und Belastbarkeit 

• Entscheidungsfähigkeit, Einfühlungs- und Durchsetzungsvermögen 

• Gute Englischkenntnisse  

• Bereitschaft zur Hospitation sowie erforderliche Fortbildungen zu absolvieren 

• Bereitschaft zur Mitwirkung bei der Ausbildung der verschiedenen Ausbildungszweige des 
LAVES 

 
Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung und Befähigung 
bevorzugt berücksichtigt. Bitte fügen Sie zur Wahrung Ihrer Interessen der Bewerbung einen 
Nachweis über eine bestehende Schwerbehinderung oder Gleichstellung bei.  
 



 
 

 

Das LAVES strebt in allen Bereichen und Positionen an, Unterrepräsentanzen im Sinne des Nie-
dersächsischen Gleichberechtigungsgesetzes (NGG) abzubauen. Bewerbungen von Männern 
werden daher besonders begrüßt.  
 
Bewerbungen von Menschen aller Nationalitäten beziehungsweise von Menschen mit Migrati-
onshintergrund sind willkommen.  
 
Für Rückfragen zu den Aufgaben steht Fr. Dr. Weller: Tel: 04721 6989 44 zur Verfügung. Fragen 
zum Auswahlverfahren richten Sie bitte an Frau Neemann, Telefonnummer: 044157026-240. 
 
Für Auswahlverfahren relevante Datenschutzrechtliche Informationen für Bewerberinnen und Be-
werber finden Sie hier. 
 
Wir haben Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich online über das Karriereportal des 
Landes Niedersachsen (www.karriere.niedersachsen.de) oder per E-Mail an bewerbungen@la-
ves.niedersachsen.de. Ihre Bewerbung richten Sie bitte – mit einer Einverständniserklärung zur 
Einsichtnahme in Ihre Personalakte, sofern Sie derzeit bereits im öffentlichen Dienst beschäftigt 
sind– unter oben angegebener Verfahrenskennziffer und der Angabe Ihrer E-Mail-Adresse an 
das  
 

Niedersächsische 
Landesamt für Verbraucherschutz 

und Lebensmittelsicherheit (LAVES) 
 
Als Bewerbungsunterlagen senden Sie uns bitte neben Ihrem Anschreiben, einen tabellarischen 
Lebenslauf, den Nachweis der geforderten Qualifikation sowie eine aktuelle Beurteilung bzw. ein 
aktuelles Arbeitszeugnis. 
 
  
 
 
 

 

https://www.laves.niedersachsen.de/download/226961
https://karriere.niedersachsen.de/
mailto:bewerbungen@laves.niedersachsen.de
mailto:bewerbungen@laves.niedersachsen.de

