
 
 

 

 
 
 

 
 

 

Veterinärmediziner/in (m/w/d) 
 
Im Niedersächsischen Landesamt für Verbraucherschutz und Lebensmittelsicherheit 
(LAVES), Dienstort Oldenburg und/oder Hannover, Dezernat 33 – Tierschutzdienst sind 
zwei der nachfolgenden Arbeitsplätze unbefristet zu besetzen 

Vergütung: A 13 Nds. Besoldungsgesetz / EG 14 Tarifver-
trag für den öffentlichen Dienst der Länder 

Arbeitszeit: 40 / 39,8 Stunden/Woche – teilzeiteignung 
Vertragsdauer: unbefristet 
Beginn: Nächstmöglicher Zeitpunkt 
Bewerbungsfrist: 31.07.2025 
Verfahrenskennziffer: 13.17_Dez.33 EG A13/EG14 

 
Im Niedersächsischen Landesamt für Verbraucherschutz und Lebensmittelsicherheit – kurz: LA-
VES – arbeiten rund 900 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter für den gesundheitlichen Verbrau-
cherschutz. 
 
Gesundheitsrisiken frühzeitig erkennen und wirksam bekämpfen, das ist unser Ziel. Zuverläs-
sige Kontrollen, sichere Untersuchungen sowie unabhängige Informationen sind dabei die wich-
tigsten Instrumente. Das Bündeln aller Kompetenzen sorgt für Sicherheit und Transparenz „vom 
Feld und aus dem Stall auf den Tisch“. Zum LAVES gehören niedersachsenweit sechs Untersu-
chungsinstitute, die jährlich rund zwei Millionen Untersuchungen durchführen. Der Sitz der Zent-
rale ist in Oldenburg, wo auch die Fachabteilungen angesiedelt sind. Diese übernehmen unmit-
telbare Vollzugsaufgaben und stehen den Behörden der Landkreise beratend zur Seite. 
 
Hier finden Sie weitere Informationen zum LAVES und zum Dezernat 33 - Tierschutzdienst. 
 
Das bieten wir Ihnen 
 

• Eine interessante, abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tätigkeit, in einem zukunfts-
weisenden und lebendigen Arbeitsumfeld in einem Amt, welches für Themen zuständig ist, 
die uns alle betreffen 

• Interdisziplinäres Arbeiten in einer offenen und freundlichen Arbeitsatmosphäre  

• 30 Tage Urlaub  

• Flexible Arbeitszeitmodelle und mobiles Arbeiten für einen optimalen Ausgleich von Arbeit, 
Familie und Freizeit  

• Zusätzliche Altersvorsorge sowie die Möglichkeit zu Bildungsurlaub für Tarifpersonal 

• Individuelle Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Persönliche und berufliche Entwicklungsmöglichkeiten 

• Gesundheitsmanagement 

• Umfangreiche Hospitationsmöglichkeiten  

 
Ihre Aufgaben 

 
- Prüfung von Tierversuchsanträgen im vollumfänglichen und im vereinfachten Verfahren 

bis zur abschließenden Entscheidung 
- Beratung von Tierversuchseinrichtungen hinsichtlich rechtlicher Grundlagen des Antrags-

verfahrens 
- Kontrolle der Durchführung von Tierversuchen vor Ort  

http://intra.laves.niedersachsen.de/live/index.php?intranet_id=8544&_psmand=113
https://www.laves.niedersachsen.de/startseite/wir_uber_uns/wir-ueber-uns-73898.html
https://www.laves.niedersachsen.de/startseite/wir_uber_uns/institute_fachdezernate/fachdezernat-tierschutzdienst-73517.html


 
 

 

- Erteilung von Erlaubnissen nach §11-Tierschutzgesetz für die Haltung, Zucht und Ver-
wendung von Versuchstieren sowie die Kontrolle erteilter Erlaubnisse 

- Erarbeitung von Stellungnahmen, bspw. zu Rechtsetzungsvorhaben 
- Referententätigkeit für Fachvorträge 
- Mitarbeit an Arbeits- und Projektgruppen.  

 
Eine Änderung des Aufgabenzuschnittes bleibt vorbehalten. 
 
Das bringen Sie idealerweise mit 
 
Sie besitzen eine gute mentale Konstitution, die es Ihnen erlaubt die Arbeit in dem Bereich des 
Tierschutzes und vor allem in der Thematik der Tierversuche dauerhaft gut bewältigen zu kön-
nen. 
 
Sie sind kommunikations- und teamfähig und verfügen über ein freundliches und verbindliches 
Auftreten. Hierüber hinaus bringen Sie die Bereitschaft zur Durchführung von Dienstreisen und 
Mitarbeit in Bund-/Länderarbeitsgruppen sowie zum Einsatz auch außerhalb der üblichen Dienst-
zeiten mit. Des Weiteren verfügen Sie über anwendungssichere EDV-Kenntnisse im Bereich MS-
Office (insbesondere Microsoft Outlook, Word, Excel und Access). Zudem sind Sie in der Lage, 
komplexe Sachverhalte allein und im Team zu bearbeiten, folgerichtige Entscheidungen zu tref-
fen sowie termingebundene Arbeitsabläufe organisieren zu können. Verfügen sie hierzu zudem 
über Einfühlungs- und Durchsetzungsvermögen, Überzeugungskraft, ausgeprägte Organisati-
onsfähigkeit und Eigeninitiative dann sind Sie die/der Richtige für diese Aufgabe.  
 
Erforderlich für Ihre Bewerbung sind 

 
• Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Veterinärmedizin und Approbation 

• Führerschein der Klasse B 

 
Wünschenswert sind folgende Qualifikationen 
 

• Kenntnisse und Erfahrungen im Bereich Versuchstierkunde 

• erfolgreich abgeschlossener Vorbereitungsdienst für das zweite Einstiegsamt der Laufbahn 
der Laufbahngruppe 2 der Fachrichtung Gesundheits- und soziale Dienste für den amts-
tierärztlichen Dienst oder vergleichbare, im anderen Bundesland erworbene Qualifikation 

• Promotion 

• gute Englischkenntnisse 

 
Der Arbeitsplatz erfordert zudem die Bereitschaft zur Teilnahme an Fortbildungen. 
 
Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung und Befähigung 
bevorzugt berücksichtigt. Bitte fügen Sie zur Wahrung Ihrer Interessen der Bewerbung einen 
Nachweis über eine bestehende Schwerbehinderung oder Gleichstellung bei.  
 
Das LAVES strebt in allen Bereichen und Positionen an, Unterrepräsentanzen im Sinne des Nie-
dersächsischen Gleichberechtigungsgesetzes (NGG) abzubauen. Bewerbungen von Männern 
werden daher besonders begrüßt.  
 
Bewerbungen von Menschen aller Nationalitäten beziehungsweise von Menschen mit Migrati-
onshintergrund sind willkommen.  
 
Ihre Bewerbung richten Sie bitte per Mail (bewerbungen@laves.niedersachsen.de) mit den übli-
chen Unterlagen und ggf. mit einer Einverständniserklärung zur Einsichtnahme in Ihre Personal-
akte und dem Stichwort „13.17_Dez.33 A13/EG14“ bis zum  31.07.2025 an das 
 

Niedersächsische Landesamt für Verbraucherschutz und Lebensmittelsicherheit, 
Dezernat 13 

 

mailto:bewerbungen@laves.niedersachsen.de


 
 

 

Für Rückfragen zu den Aufgaben steht Ihnen Frau Dr. Kurlbaum, Tel: 0441 57026 130 zur Ver-
fügung. Fragen zum Auswahlverfahren richten Sie bitte an Herrn Hübner, Tel.: 0441 57026 356.  
 
Für Auswahlverfahren relevante Datenschutzrechtliche Informationen für Bewerberinnen und Be-
werber finden Sie hier. 
 

 

https://www.laves.niedersachsen.de/download/136425/Datenschutzrechtliche_Informationen_fuer_Bewerberinnen_und_Bewerber.pdf

